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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67
Date de convocation : 9 novembre 2016
L'an deux mille seize le quinze novembre a 18 H 00, le Consell communautaire s'est réuni, en la Maison de 'lsle 4 Saint-Denis

de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :
Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU , Vice-Présidente, Jérome COSNARD , Vice-Président, Jean-Philippe

LE GAL , Vice-Présidenf, Isabelle HARDY , Vice-Présidente, Alain PAIGNE , Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Présidente, Corinne VENAYRE | Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ , Vice-Président, Gérard HENRY , Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ , Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseiller délégué,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLADE , Sophie BLANCHETON , Sylvie BOISSEL , Véronique DI CORRADO , Michel
FOULHOUX , Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER , Héléne ESTRADE , Michel MILLAIRE |, lsabelle FEYRY ,
Bernard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Monique JULIEN , Thierry MARTY ,
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnés SEJOURNET , Denis SIRDEY , Loic MAGNAN , Jean-Luc BARBEYRON ,
David REDON , Jo&l BAYLE |, Jean Claude ABANADES , Paquerette PEYRIDIEUX , Kiéber AUDINET , Chantal DUGOURD
Phifippe FAURT |, Mireile CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Gérard MOULINIER , Marcel BERTHOME , Chantal
GANTCH , Pierre-dJean MARTINET

Absents :
Jacques MESPLEDE, Alain MAROIS, Philippe HEFTRE, Michéte LACOSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHEREBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sébastien LABORDE pouvoir 4 Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir 4 Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvoir & Frangoise DEMARE, Qdile BONHOMME-TIBY pouvair a Michel FOULHOUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouvoir & Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouvoir a Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvoir & Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a été nommée secrétaire de séance
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RESSOURCES HUMAINES ET MUTUALISATION ' Affiché le N
APPROBATION DE LA CONVENTION RELATIVE A LA REPARTITION DUPERSONNEE DE LA 2016 11 15508

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BRANNAIS DANS LE CADRE DE SADISSOLUTION

Sur proposition de Monsieur Georges DELABROY, Vice-président en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu le Code Général des collectivités territoriales,
VU la loi n® 2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République,

Vu le schéma départemental de coopération intercommunale de la Gironde arréte par le Préfet de la
Région Nouvelle Aquitaine en date du 29 mars 2016,

Vu Fapprobation par les collectivités concernées des articles 3 et 4 du schéma susvisé, ayant notamment
pour conséguence le retrait de I'ensemble des communes de la Communauté de communes du Brannais
et donc la dissolution de 'E.P.C.I. au 31/12/2016,

Vu l'avis favorable du comité technique de la Communauté de communes du Brannais dans sa séance
du 04/10/2018,

Vu l'avis favorable du comité technique de La Communauté d'agglomeération du Libournais dans sa
séance du 07/11/2016,

VU la saisine du comité technique du Centre de Gestion,

Vu l'avis du Bureau Communautaire du 7 novembre 20186,

L'article 35 de la loi Notre prévoit que, en cas de dissolution d'un établissement public de coopération
intercommunale, les modalités de répartition des agents qui en relévent font 'objet d'une convention
conclue, au plus tard un mois avant la dissolution, entre le président de I'établissement public dissous et
les maires et les présidents des établissements publics d'accueil, aprés avis des comités technigues de
chacune des communes et de chacun des établissements publics.

A cette fin, une concertation a été engageée au cours des derniers mois enfre le président de la CDC du
Brannais et les collectivités d’accueil, ayant donné lieu aux propositions de transfert suivantes :

«  Périmetre des transferts :

Transfert de l'intégralité des agents fonctionnaires (stagiaires et titulaires) et des agents contractuels dont
les contrats seront en vigueur le 31/12/20186, soit :

- transfert & I'E.P.C.1. créé au 01/01/2017, issu de la fusion entre La Cali et la Communauté de communes
du Sud Libournais et de son extension & 7 communes de la CDC du Brannais de 18 agents en activité, et
2 agents en position de disponibilité & ce jour ;

- transfert 4 la Communauté de communes de Castillon/Pujols de 15 agents en activité, et de 2 agents en
position de disponibilité a ce jour;

- transfert aux communes d'Espiet et de Nérigean de 2 agents posiaux, dont les postes seront repris par
les communes d'accueil dans le cadre de la restitution de la compétence aux deux communes ;

- transfert au SIVU d'aide & la personne du Brannais qui sera créé le 30/12/2016 de l'ensemble des
agents sociaux de I'actuel service d'aide & la personne ainsi que de 4 agents administratifs.



+  Conditions des transferts ;
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Les agents seront transférés dans la collectivité d’accueil au 1/01/2017 dans leurs cond

d’emploi arrétees au 31/12/2016.

Aprés en avoir délibéré,

Et & I'unanimité (57 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire décide :

d'approuver les modalités de répartition des agents issus de la CDC du Brannais ;
- d'autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer la convention afférente et a
prendre toutes les mesures nécessaires & lexécution de cette délibération.

Certifié exécutoire compte tenu de la
{ransmission en Sous-Fréfecture le
etde la publication, le

Fait & Libourne

Pour expédition conforme
Philippe BUISSON, Président

~deva Comunauté d'Agglomération du Libournais
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67

Date de convocation : 9 novembre 2016

L'an deux mille seize le quinze novembre a 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la Maison de ['sle & Saint-Denis
de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :

Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU , Vice-Présidente, Jéréme COSNARD , Vice-Président, Jean-Philippe
LE GAL , Vice-Président, Isabelle HARDY |, Vice-Présidente, Alain PAIGNE |, Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Présidente, Corinne VENAYRE , Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ |, Vice-Président, Gérard HENRY , Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ , Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseiller délégué,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLADE , Sophie BLANCHETON |, Sylvie BOISSEL , Véronique DI CORRADO , Michel
FOULHOUX , Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER , Héléne ESTRADE , Michel MILLAIRE , Isabelle FEYRY ,
Bernard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Menigue JULIEN , Thierry MARTY |
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnés SEJOURNET , Denis SIRDEY , Loic MAGNAN , Jean-Luc BARBEYRON ,
David REDON |, Joél BAYLE , Jean Claude ABANADES , Paquerette PEYRIDIEUX , Kléber AUDINET , Chantal PUGCURD ,
Philippe FAURT |, Mireille CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Gérard MOULINIER , Marcel BERTHOME |, Chantal

GANTCH , Pierre-Jean MARTINET

Absents :
Jacques MESPLEDE, Alain MAROQIS, Philippe HEFTRE, Michéle LACOSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHERBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sebastien LABORDE pouvoir & Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir & Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvoir a Frangoise DEMARE, Odile BONHOMME-TIBY pouveoir a Michel FOULHOUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouvoir & Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouvoir a Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvoir & Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a été nommée secrétaire de séance
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RESSOURCES HUMAINES ET MUTUALISATION Affiché le N
CREATION D'UN SERVICE COMMUN DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 0ss-20161115-2016_11_156-DE

Sur proposition de Monsieur Georges DELABROY, Vice-president en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu le Code Geneéral des collectivités territoriales, et notamment son article L5211-4-2,

Vu I'avis favorable de la Commission ressources humaines et mutualisation, réunie le 17 octobre 20186,
Vu la saisine du Comité technique de la Cali en vue de sa séance du 7 novembre 2016,

Vu la saisine du Comité technique de la Ville de Libourne en vue de sa séance du 10 novembre 2016,
Vu I'avis du Bureau communautaire du 7 novembre 20186,

Le schéma de mutualisation, adopté fin 2015, avait identifié I'opportunité de créer une Direction des
ressources humaines muiualisée afin de permettre a ses membres de disposer des moyens nécessaires
pour accompagner les évolutions institutionnelles et les réformes statutaires en cours et & venir.

La Cali, la Ville de Libourne et son C.C.AS. ont ainsi souhaité prendre part & cette démarche en
travaillant a la constifution d’'un service commun chargé de la gestion quotidienne de 1050 agents en
moyenne et structuré autour des axes directeurs suivants :

- organiser la stratégie RH : coordination et mise en ceuvre des objectifs des exécutifs dans le
respect de la concertation sociale.

- conduire la gestion statutaire : gestion des carriéres, des paies et de la protection sociale des
perscnnels, dans le strict respect des dispositions legislatives et reglementaires applicables.

- accompagner les évolutions professionnelles : élaboration de plans de formations adaptés aux
bescins de chaque collectivité ; soutien aux dispositifs institutionnels d'insertion dans Fempiloi;
accompagnement des projets de mobilité ; mise en place d’'une G.P.E.E.C.

- contribuer a la qualité de vie au fravail : élaboration de plans de prévention des risques
professionnels ; organisation de l'offre de prestations d’action sociale ; développement d’outils de
communication visant & favoriser l'intégration, l'information et Fimplication des agents.

Depuis fin septembre 20186, les agents de cette future DRH mutualisée ont até regroupés sur un méme
lieu de travail afin de faciliter la mise en place de cette nouvelle organisation et de contribuer a en
seécuriser le fonctionnement opérationnel.

Ce service commun Direction des ressources humaines serait officiellement créé a compter du 1°" janvier
2017 et comprendrait 24 1ETP.

Les modalites de son financement respecteront le principe de neutralité budgétaire retenu depuis la mise
en ceuvre des objectifs du schéma de mutualisation, en s’appuyant sur la répartition des charges
salariales préexistantes.

Les charges de personnel du service commun DRH Cali/Ville de Libourne/CCAS sont évaluées 3
1 009 724€. La clé de repartition applicable sera la suivante :

« 8% pourle CCAS ;
*«  68% pour la Ville de Libourne ;
= 24% pour La Cali.



Les charges communes courantes de fonctionnement et d’investissem
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d'installation et d'aménagement des locaux, seront partagées selon cette mé&me clé de répartition.

Le colt pour la ville de Libourne sera pris sur son attribution de compensation et sera facturé pour le

C.CAS

Enfin, les dépenses qui seraient strictement dédiées a I'une ou 'autre des parties au service commun

seront engagées sur leur budget respectif.

Aprés en avoir délibéré,

Et a 'unanimité (57 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire décide :

+ d'approuver :

- le principe de la création d’'un service commun «Direction des ressources humaines» entre La

Cali, la ville de Libourne et son CCAS ;

- la convention constitutive de sa création, fixant notamment les modalités de son financement ;

- les fiches d'impact individuelles relatives aux effets de cette mutualisation sur les conditions

d'emploi des agents transférés ;

- la création par délibération des postes transféres.

- d'autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer la convention et & prendre toutes

les mesures nécessaires a I'exécution de cette délibération.

Liste des postes du service commun au 01/01/2017 :

attaché principal / D.G A.S. titutaire Ville de Libourne 1

Attaché titulaire Cali 1

s e oy o= | oo | Viedetboune | 1

technicien principal de 1&re classe titulaire Ville de Libourne 1
rédacteur principal de 1ére classe titulaire Ville de Libourne 0,9

rédacteur principal de 28™¢ classe titulaire CCAS 1

redacteur principal de 2éme classe titulaire CDC du Brannais 1
rédacteur titulaire Ville de Libourne 0,8

rédacteur titulaire Ville de Libourne 1




rédacteur titulaire Villerded dbparnere 1d22/11/201%
Recu en préfecture le 2B/11/2016
rédacteur titulaire IFI;”:L(IJ 8‘I—2-00027068—20 611.15.-20367117156
adjoint administratif principal de 1ere classe titulaire Ville de Libourne 0,9
adjoint administratif principal de 1ére classe titulaire Ville de Libourne 0,9
adjoint administratif principal de 2ére classe titulaire Ville de Libourne 0,8
adjoint administratif principal de 2éme classe titulaire Cali 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Cali 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Cali 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Ville de Libourne 1
adjoint administratif de 2&éme classe titulaire Ville de Libourne 0.8
adjoint administratif de 2éme classe confractuelle| Ville de Libourne 1
adjoint administratif de 2eéme classe titulaire CCAS 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Ville de Libourne 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Ville de Libourne 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Ville de Libourne 1
adjoint administratif de 2éme classe titulaire Ville de Libourne 1
241 ETP

et de la publication, le
Fait a Libourne

Pour expédition conforme
Philippg BUISSON, Président
de iz Gmminaute d'Agglomération du Libournais
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67

Date de convocation : 9 novembre 2016

'an deux mille seize le quinze novembre & 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la Maison de llsle & Saint-Denis
de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :
Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU , Vice-Présidente, Jerdme COSNARD |, Vice-Président, Jean-Philippe

LE GAL , Vice-Président, Isabelle HARDY , Vice-Présidente, Alain PAIGNE , Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Présidente, Corinne VENAYRE , Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ , Vice-Président, Gérard HENRY |, Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ , Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseilter délégué,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLADE , Sophie BLANCHETON , Sylvie BOISSEL , Véronique DI CORRADO , Michel
FOULHOUX |, Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER , Héléne ESTRADE | Michel MILLAIRE , Isabelle FEYRY
Bemard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Monique JULIEN |, Thierry MARTY ,
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnés SEJOURNET , Denis SIRDEY , Loic MAGNAN , Jean-Luc BARBEYRON ,
David REDON , Joél BAYLE , Jean Claude ABANADES | Paguerette PEYRIDIEUX , Kléber AUDINET , Chantal DUGQURD ,
Philippe FAURT , Mireille CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Gérard MOULINIER , Marcel BERTHOME , Chantal

GANTCH , Pierre-Jean MARTINET

Absents :
Jacques MESPLEDE, Alain MAROIS, Philippe HEFTRE, Michéle LACOSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHERBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sébastien LABORDE pouvoir & Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir & Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvoir & Frangoise DEMARE, Odile BONHOMME-TIBY pouveir a Michel FOULHOUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouvoir & Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouvoir & Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvair 4 Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a été nommée secrétaire de séance




Envoyé en pl’éfeclur2&1ﬁiﬂf21)5g - 214
Regu en préfecture le 22/11/2016
RESSOURCES HUMAINES ET MUTUALISATION gf'_cg;'ezooomw - o6 11 17 DE
CREATION D'UN SERVICE COMMUN FINANCES - : —

Sur proposition de Monsieur Georges DELABROY, Vice-président en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu le Code Général des collectivités territoriales, et notamment son article L5211-4-2,

Vu l'avis favorable de la Commission ressources humaines et mutualisation, réunie le 17 octobre 20186,
Vu lavis de la commission finances-fiscalité en date du 7 novembre 20186,

VU la saisine du Comité technique de ia Cali en vue de sa séance du 7 novembre 20186,

VU la saisine du Comité technique de la Ville de Libourne en vue de sa séance du 10 novembre 2016,
Vu l'avis du Bureau communautaire du 7 novembre 20186,

Le schéma de mutualisation des services, adopté par le Conseil communautaire fin 2015 et
définitivement validé lors du Conseil communautaire du 22 mars dernier, a identifié la nécessité de doter
le territoire d'un service commun finances sur lequel s'appuyer dans le cadre des choix stratégiques a
mener dans la conduite des politiques communautaires.

Par conséquent, La Cali, la Ville de Libourne et son CCAS ont souhaité recourir au format juridique du
service commun en vue de contribuer & I'optimisation des ressources et a la sécurisation financiére.

Ce service commun finances, créé dés le 1% janvier 2017, serait composé de 15.6 ETP et aurait en
charge 22 budgets, représentant environ 148 ME.

Les missions qui lui seraient dévolues seraient les suivantes :

- Texécution, le suivi budgétaire et comptable de La Cali, de la Ville de Libourne et de son C.C.AS.;
élaboration des rapports financiers relatifs a 'exécution budgeétaire des comptes administratifs, analyse
financiére rétrospective, bilans et colis des services, suivi des ratios, de la trésorerie, du pilotage des
budgets (bilans, alerte, tableau de bord), mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiére, suivi des
conventions des services mutualisés et procés-verbaux de transfert,...

- la programmation budgétaire et I'expertise financiére de La Cali, de |la Ville de Libourne et de son
C.C.A.5.: rapports d'orientation budgétaire, notes de cadrage budgétaire, préparations budgétaires avec
les services opérationnels et les services supports, construction des budgets en fonction des orientations
de la loi de finances, analyses financiéres, simulations, gestion et optimisation de la dette, optimisation
des recettes et des dépenses,...

Dans le cadre du futur service commun, il est proposé :

- de créer les postes afférents, correspondants d’une part au transfert des huit agents de la Ville et du
C.C.AS. affectées a la gestion financiere et d’autre part au fransfert de trois agents issus des
Communautés de communes du Sud lLibournais et du Brannais dans le cadre de leur intégration au sein
de La Cali;

- d'acter la clé de répartition suivante pour les charges salariales et charges communes courantes
(fonctionnement et investissement) : 52% Cali / 36% Ville de Libourne / 12% CCAS de Libourne,
conformément aux principes déja adoptés lors des créations des services communs antérieures, et
notamment celui de la neutralité des charges préexistantes.

Les dépenses qui seraient strictement dédiées a 'une ou l'autre des parties au service commun seront
elles engagées sur leur budget respectif.
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Le remboursement des frais engagés par le service commun pour le compterdedeniilke-dedliboeumeisera-pe

impute sur I'attribution de compensation de la commune afin que la mise en ceuvre de cette mutualisation
ait egalement un effet positif sur le coefficient d'intégration fiscale du territoire, et sera facturé au CCAS.

Afin de cadrer les conditions de mise en ceuvre financigére et organisationnelle de ces transferts, une
convention reprenant les principes énoncés ci-dessus a été établie.

Aprés en avoir délibérg,
Et & l'unanimité (57 conseillers présents ou ayant donné pouvoir},

Le Conseil communautaire décide :
- d'approuver :

- |e principe de la création d’'un service commun «finances» entre La Cali, la ville de Libourmne
et son CCAS ;

- la convention constitutive de sa création ;

- les fiches d’impact individuelles relatives aux effets de cette mutualisation sur les conditions

d'emploi des agents transférés ;
- la création, par délibératicn, des postes transferés,

- d'autoriser Monsieur ie Président ou son représentant a signer la convention et a prendre toutes
les mesures nécessaires a I'exécution de cette délibération.

Liste des postes du service commun au 01/01/2017 :

ETP Grade Fonction
0.5 Directeur Directiice adminisirative et financiore
0.5 Rédacteur Assistante de direction
(| Attaché Responsable du service commun
1 Ingénieur principal Chef de service pdle programmation budgétaire, expertise financiére
1 Altaché principal Chef de service pble exécution, suivi budgétaire et comptable
1 Rédacteur principal de 18M classe Référent dépenses

1 |Redacteur principal de 1™ classe  [Adjoint au chef de service péle programmation budgétaire, expertise financiére

CUl ou CEA {recrutement en

0.8 Assistant finances
CcOurs)
1 Adjoint adm. Principal 18 classe Assistante finances
1 Adjoint adm.25™ classe Assistante finances
1 Adjoint adm. 18" classe Assistante finances
1 Adjoint adm. de 1% classe Assistante finances
i - ére
08 Adjoint adm. principal de 1 Assistante finances
vlasse
] . . ére
1 Adjoint adm. principal de 1 Assistante finances
classe
1 Adjoint adm, 26™€ classe (CDD) Assistante finances
1 Adjoint adm. 1% classe Assistante finances
1 |Adjoint adm. principal 2%™ classe Assistante finances
15.6 TOTAL




Certifié exéculoire compte tenu de la
fransmission en Sous-Pré&ecture le
et de la publication, le
Fait 4 Libourne

Le Président,
Philippe BUISSO
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e BUISSON, Président
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67

Date de convocation : 9 novembre 2016

['an deux mille seize le quinze novembre a 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la Maison de I'lsle & Saint-Denis
de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :

Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU , Vice-Présidente, Jérdme COSNARD , Vice-Président, Jean-Philippe
LE GAL , Vice-Président, Isabelle HARDY , Vice-Présidente, Alain PAIGNE , Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Présidente, Corinne VENAYRE , Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ | Vice-Président, Gérard HENRY , Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ | Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseiller délégué,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLADE , Sophie BLANCHETON , Sylvie BOISSEL , Veéronigue DI CORRADO , Michel
FOULHOUX , Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER |, Heléne ESTRADE , Michel MILLAIRE , Isabelle FEYRY ,
Bernard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Monique JULIEN , Thierry MARTY ,
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnés SEJOURNET |, Denis SIRDEY , Loic MAGNAN , Jean-Luc BARBEYRON ,
David REDON , Jogl BAYLE , Jean Claude ABANADES , Paquerette PEYRIDIEUX , Kléber AUDINET , Chantal DUGOURD ,
Philippe FAURT , Mireille CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Gérard MOULINIER , Marcel BERTHOME , Chantal

GANTCH , Pierre-Jean MARTINET

Absents :
Jacques MESPLEDE, Alain MAROCIS, Philippe HEFTRE, Michéle LACGSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHERBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET

Ahsents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sébastien LABORDE pouvoir &4 Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir & Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvair & Frangoise DEMARE, Odile BONHOMME-TIBY pouvoir & Michel FOULHOUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouvoir a Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouveir & Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvoir 4 Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a éfé nommée secrétaire de séance
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RESSOURCES HUMAINES ET MUTUALISATION ‘
SERVICE COMMUN DIRECTION DE LA COMMUNICATION - AVENANT N°1 A LA CONVENTION

CONSTITUTIVE

Sur proposition de Monsieur Georges DELABROY, Vice-président en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu le Code Général des collectivités territoriales, et notamment son article L5211-4-2,
Vu [a délibération n°® 2016-002-027 du 11 février 2016 instituant le service commun Direction de la

cormmunication,

Vu la convention de service commun signée le 1er mars 2016,

VU la saisine du Comité fechnique de La Cali en vue de sa séance du 7 novembre 20186,
Vu 'avis du Bureau communautaire du 7 novembre 20186,

Considéerant l'intérét a modifier la domiciliation de la direction de la communication mutualisée afin de
permettre par ailleurs I'installation des services communs prévus par le schéma de mutualisation des
services ainsi que Faccueil des agents intégrés dans le cadre de la fusion/extension de La Cali ;

Considérant gque le déménagement de [a Direction de la Communication mutualisée au sein de la Maison
Robin, située 16 rue Etienne Sabatié a Libourne, occasionne des frais d’installation ;

Considérant que ces frais doivent pouvoir étre partages de fagon équilibrée entre les parties ;

L'article 11-2 de la convention constitutive du service commun Direction de la communication fixe les
regles de partage des dépenses. Elle prévoit notamment que, en vertu du principe de neutralité
budgétaire, le financement des charges de personnels s'effectue selon la clé de répartition suivante: 55%
pour La Cali / 45% pour la Ville de Libourne.

Pour les autres dépenses de fonctionnement et les dépenses d'investissement, une clé de financement
50%/50% avait été retenue.

Une modification de la rédaction de larticle II-2 doit &lre envisagée pour faire évoluer cette derniére,
selon les termes suivants :

« Les charges salarfales relatives au fonctionnement du service commun seront financées sefon la clé de
répartition suivante !

- 55% pour l.a Cali ;
- 45% pour la Ville de Libourne.

Les charges communes courantes de fonctionnement et dinvestissement du service, incluant les frais
d'instaflation ef d'aménagement des locaux, seront partagées selon cetfe méme clé de répartition entre
La Cali et fa Vifle de Libourne.

Les dépenses qui serajent strictement dédiées a 'une ou 'auire des parties au service commun seraient
engageées sur leur budget respectif.»

Aprés en avoir délibére,
Et & I'unanimité (57 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

L.e Conseil communautaire décide :

- d'approuver, par voie d'avenant, les termes ainsi modifiés de ['article 11-2de la convention
conhstitutive de ce service commun ;
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- de rendre applicables ces nouvelles dispositions a compter du 15 novembre 2016 ;

- d'autoriser Monsieur le Président, ou son représentant, & signer 'avenant afférent et a prendre
toutes les mesures nécessaires & son application.

Certifié exéctioire compte tenu de la
fransmission en Sous-
&t de la publication, le
Faita Liboumne

Le Président,

Phiiippe B

>

Peny expédition conforme
- Philippe BYISSON, Président
. de la-Communauté d'Agglomération du Libournais
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67

Date de convocation : 9 novembre 2016

L'an deux mille seize le quinze novembre a 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la Maison de l'sle & Saint-Denis
de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :
Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU |, Vice-Présidente, Jérdme COSNARD |, Vice-Président, Jean-Philippe

LE GAL , Vice-Président, Isabelle HARDY , Vice-Présidente, Alain PAIGNE , Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Présidente, Corinne VENAYRE , Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ , Vice-Président, Gérard HENRY |, Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ , Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseiller délégue,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLADE , Sophie BLANCHETON , Sylvie BOISSEL , Véronigue DI CORRADO , Michel
FOULHOUX , Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER , Héléne ESTRADE , Michel MILLAIRE , Isabelle FEYRY ,
Bernard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Monique JULIEN , Thierry MARTY ,
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnes SEJOURNET , Denis SIRDEY , Loic MAGNAN , Jean-Luc BARBEYRON ,
David REDON , Joél BAYLE , Paguerette PEYRIDIEUX , Kléber AUDINET , Chantal DUGOURD , Philippe FAURT , Mireille
CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Gérard MOULINIER , Marcel BERTHOME , Chantal GANTCH , Pierre-Jean
MARTINET

Absents :
Jacgues MESPLEDE, Alain MAROQIS, Philippe HEFTRE, Michéle LACOSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHERBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET, Jean Claude ABANADES

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sébastien LABORDE pouvoir & Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir & Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvoir & Frangoise DEMARE, Odile BONHOMME-TIBY pouvoir & Michel FOULHQUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouvoir & Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouvoir & Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvoir & Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a &t& nommée secrétaire de séance
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Sur proposition de Monsieur Georges DELABRQOY, Vice-président en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu le Code Général des collectivités territoriales, et notamment son article L5211-4-2,

Vu la délibération n°® 2016-006-118 du 20 juin 2016 instituant le service commun fiscalité,

VU la convention de service commun signée le 4 juillet 2016,

Vu [‘avis favorable de ia Commission ressources humaines et mutualisation, réunie le 17 octobre 2016,
Vu l'avis favorable de la Commission finances-fiscalité du 7 novembre 2016,

Vu la saisine du Comité technique de La Cali en vue de sa séance du 7 novembre 2016,

Vu la saisine du Comité fechnique de la Ville de Libourne en vue de sa séance du 10 novembre 2016,
Vu Pavis du Bureau communautaire du 7 novembre 2016,

Considérant la nécessité de remplacer un agent du service commun fiscalité muté en interne au sein de

la direction des services techniques de La Cali & compter du 17 janvier 2017,
Considérant I'évolution legisiative lice a la Taxe de séjour et par effet la mentee en charge que demande
sa gestion,

Considérant enfin [es implications fiscales dues & I'extension de périmeétre au 1% janvier 2017,

Il est proposeé .

1- D'acter la nouvelle composition du service commun suivante :

Collectivité

ETP Grade Fonction .
d’origine

Directrice des affaires financiéres,
fiscales, juridiques et de la commande
0.1 Directeur publique Cali
{Directrice administrative et financiére

mutualisée Cali / Ville de Libourne)

0.1 : Rédacteur Assistante Cali
1 Attaché Responsable de service \./:He de
Libourne

Agent chargé du Versement transport,
1 Rédacteur de fa faxe de séfour et de la redevance Cali
spéciale

2.2 ETP au total

2- de modifier en conséquence la clé de répartition des charges conformément aux principes déja
adoptés lors des créations des services communs antérieurs, et notamment celui de [a neutralité des
charges salariales pré-existantes : 72,6% Cali / 27,5% Ville de Libourne.

3~ De décider que cette méme clé sera appliquée également pour les charges communes courantes
(fonctionnement et investissement) du service commun. lLes depenses qui seraient strictement
dédiées a 'une ou l'autre des parties au service commun, serent, quant & elles, engagées sur leur
budget respectif.
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Le remboursement des frais engagés par le service commun pour le comptedela0Vilig-datlibbiifelsery DE
imputé sur Fattribution de compensation de la commune afin que la mise en ceuvre de cette mutualisation
ait également un effet positif sur le coefficient d'intégration fiscale du territoire.

Afin de cadrer les conditions de mise en ceuvre financiére et organisationnelle du service, un avenant n°1

a la convention reprenant les principes énoncés ci-dessus a été établi.

Aprés en avoir délibéré,

Et a 'unanimité (56 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire autorise Monsieur le Président ou son représentant a signer I'avenant n°1 a la

convention.

Ceriifié exécutoire compte tenu de la
fransmission en Sous-Préfecture le
¢l de la publication, le

Fait & Liboume

Le Présidgy
Philipps

Pour ax

ition conforme

Philippe BUISSON, Président

“fe1a Corhmunauté d'Agglomération du Libournais

LY
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 67

Date de convocation : 9 novembre 2016 .

L'an deux mifle seize le quinze novembre a 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la Maison de Isle & Saint-Denis
de Pile, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents :

Philippe BUISSON , Président, Fabienne FONTENEAU , Vice-Présidente, Jérdme COSNARD , Vice-Président, Jean-Philipps
LE GAL , Vice-Président, Isabelle HARDY , Vice-Présidente, Alain PAIGNE |, Vice-Président, Anne BERTHOME , Vice-
Presidente, Corinne VENAYRE |, Vice-Présidente, Jean Frangois MARTINEZ , Vice-Président, Gérard HENRY | Vice-Président,
Georges DELABROY , Vice-Président, Jean Louis ARCARAZ , Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST , Conseiller délégué,
Fabienne KRIER , Jean Louis D'ANGLACE , Sophie BLANCHETON , Sylvie BOISSEL , Véronigus DI CORRADO , Michel
FOULHOUX |, Bruno LAVIDALIE , Philippe DURAND-TEYSSIER , Hélene ESTRADE , Michel MILLAIRE | [sabelle FEYRY ,
Bernard NADEAU , Sandy CHAUVEAU , Fabienne ROCHER , Christophe DARDENNE , Monigue JULIEN |, Thierry MARTY ,
Annie POUZARGUE , Laurence ROUEDE , Agnés SEJOURNET , Denis SIRDEY , Loic MAGNAN |, Jean-Luc BARBEYRON |
David REDON , Joél BAYLE , Paguerette PEYRIDIEUX , Kléber AUDINET , Chantal DUGQURD , Philippe FAURT , Mireille
CONTE-JAUBERT , Stéphane CATALAN , Geérard MOULINIER , Marcel BERTHOME , Chantal GANTCH , Pierre~Jean
MARTINET

Absents :
Jacques MESPLEDE, Alain MARQIS, Philippe HEFTRE, Michéle LACOSTE, Nouredine BOUACHERA, Régis GRELOT, Jean-

Paul GARRAUD, Gonzague MALHERBE, Mélanie BOISSAVIE, Patrick NIVET, Jean Claude ABANADES

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote:

Sébastien LABORDE pouvoir & Fabienne FONTENEAU, Sabine AGGOUN pouvoir & Philippe BUISSON, David RESENDE
pouvoir & Frangoise DEMARE, Odile BONHCMME-TIBY pouvair & Michel FOULHOUX, Francis PEJEAN pouvoir & Annie
ESTEBAN, Michel VACHER pouveir & Michel MILLAIRE, Michel GALAND pouvoir 8 Agnés SEJOURNET, James SEYNAT

pouvair a Loic MANON

Madame Fabienne FONTENEAU a été nommée secrétaire de séance
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Sur proposition de Monsieur Georges DELLABROY, Vice-président en charge des ressources humaines et
de la mutualisation,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, et notamment son article 34 ;

Vu l'avis favorable de la Commission ressources humaines et mutualisation, réunie le 17 octobre 2016 ;
Vu la saisine du Comité technigue de la Cali en vue de sa séance du 7 novembre 2016 ;

Vu la saisine du Comité technigue de la Ville de Libourne en vue de sa séance du 10 novembre 2016 ;
Vu l'avis du Bureau communautaire ;

La création d’une Direction des ressources humaines et d’'un service finances mutualisés entre La Cali, la
Ville de Libourne et son C.C.A.S. a compter du 18" janvier 2017 a pour conséquence d'emporter le
transfert des agents qui en relévent au sein des effectifs communautaires, [a Ville de Libourne et son
C.C.A.S. devant de fagon concomitante procéder & la suppression des emplois correspondants.

Le financement des postes transférés répondra & la clé de répartition convenue entre chacune des
parties au service commun, dans un objectif partagé de neutralité des charges préexistantes.

D'autre part, I'évolution de la composition du service commun fiscalité, constitué depuis le 1% septembre
dernier entre La Cali et la Ville de Libourne, invite également a une mise & jour du tableau des effectifs.
Cette évolution permet de répondre & I'engagement de mutation interne pris & Pégard de I'un des agents
du service commun, affecté de fagon transitoire sur deux directions, et va concourir par son
aboutissement & une meilleure organisation des services.

Enfin, dans le cadre de la cohérence de l'organisation de la direction communautaire, il est proposé de
détacher sur emploi fonctionnel 'actuel directeur adjoint en charge en charge de I'Aménagement et du
développement durable du territoire, de I'Habitat, des Transports et du Développement Touristigue.

Il est proposeé au Conseil communautaire .
- de créer au tableau des effectifs, a compter du 1% deécembre 2016 :
Au titre du service commun Direction des ressources humaines :

- un emploi fonctionnel a temps complet de D.G.A.S. d'E.P.C.]. de 40 000 & 150 000 habitants, a pourvoir
par détachement d'un agent transféeré ;

. - un emploi & femps complet d’attaché principal (catégorie A), & pourvoir par voie de transfert ;

- un emploi a temps complet de technicien principal de 187 classe (catégorie B), & pourvoir par voie de
transfert ;

- un emploi & temps complet de rédacteur principal de 18" classe (catégorie B), & pourvoir par voie de
transfert ;

- un emploi 4 temps complet d'assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques principal de
181 classe (catégorie B), & pourvoir par voie de transfert ;

- un emploi & temps complet de rédacteur principal de 2éme classe (catégorie B), a4 pourvoir par voie de

transfert ;
- trois emplois & temps complet de rédacteur {catégorie B), a pourvoir par voie de transfert ;

- deux emplois a temps complet d’adjoint administratif principal de 1% classe (catégorie C), & pourvoir

par voie de transfert ;
- un emploi & temps complet d’adjoint administratif principal de 2éme classe {(catégorie C), a pourvoir par

voie de transfert ;
- sept emplois a temps complet d’adjoint administratif de 2éme classe (catégorie C), a pourvoir par voie

de transfert.
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- un emploi fonctionnel a temps complet de D.G.A.S. d’E.P.C.I. de 40 000 & 150 000 habitants, & pourvoir
par détachement d'un agent existant au tableau des effectifs ;

- un emploi & temps complet d’attaché (catégorie A), a pourvoir par voie de transfert ;

- un emploi & temps complet de rédacteur principal de 1% classe (catégorie B), a pourvoir par voie de
transfert ;

- un emploi a temps complet de rédacteur (catégorie B), & pourvoir par voie statutaire ou, a défaut,
contractuelie ;

- deux emplois & temps complet d’adjoint administratif principal de 1%'¢ classe (catégorie C), & pourvoir
par voie de transfert ;

- deux emplois a temps complet d'adjoint administratif de 18" classe {catégorie C), & pourvoir par voie de
transfert ;

- un emploi & temps complet d’adjoint administratif de 2°™® classe {catégorie C), & pourvoir par voie
statutaire ou, a défaut, contractuelle.

Al titre du service commun fiscalité ;
- un emploi & temps complet de rédacteur (catégorie B), & pourvoir par voie de mutation interne ;

Au titre de la Direction génerale en charge de 'Aménagement et du développement durable du territoire,
de I'Habitat, des Transports et du Développement Touristigue :
- un emploi fonctionnel & temps complet de D.G.A.S. d’E.P.C.I. de 40 000 a 150 000 habitants, & pourvoir
par détachement d'un agent existant au tableau des effectifs ;

- de prévoir au budget les crédits nécessaires au financement des salaires et des charges
correspandants,

Aprés en avoir délibéré,
Et & 'unanimité (56 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire approuve les dispositions ci-dessus.

gxpagitian conforme
{fransmission en Sous¥réfecture le Mﬁlhp eBU{Qé,QN, Président
et de la publication, le ;

Fait a Libourne
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