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La Communauté d’agglomération du Libournais, représentée par son Président, Monsieur Philippe 
BUISSON, dûment habilité es-qualité en application de la délibération du Conseil Communautaire en 
date du 10 juillet 2020. 
 
Vu la délibération du Conseil communautaire en date du 9 mai 2023 décidant de l’octroi d’une 
subvention au Comité de Liaison des Acteurs de la Promotion (CLAP) et autorisant Monsieur le 
Président à conclure une convention d’objectifs et de subventionnement, 
 

 Considérant qu’il convient d’établir une convention visant à préciser les objectifs, conditions et 
modalités de versement de cette subvention,  
 
Vu le Budget Prévisionnel 2023, chapitre 65, compte 6574, VILL0, fonction 520, 

 
 D’un commun accord entre les soussignés :  
 

La Communauté d’agglomération du Libournais (La Cali), représentée par son Président, Monsieur 
Philippe BUISSON,  
 

 et 
 
 Le CLAP SUD-OUEST, représenté par sa directrice, Madame Jeanne FONTAGNERES 

 
 

Il est convenu ce qui suit : 
 
ARTICLE 1 : MISSION 
 
Le CLAP Sud-Ouest assure la mission de développer et d’animer la Plateforme d’Evaluation des 

capacités linguistiques d’Orientation et de Suivi sur notre territoire. 

 

 6 lieux différents de permanences ont été définis pour l’année 2023 pour recevoir le public à savoir :  

 

- Le pôle emploi à Libourne 

- La MDS de Libourne 

- Le PLIE et la Mission Locale 

- Le Point d’Accès au Droit de La Cali 

- L’Espace Famille de Libourne 

- Le centre social Portraits de Familles à St Denis de Pile 

 

Le CLAP Sud-Ouest anime également le comité technique et le comité de pilotage inclusion 

linguistique au côté du service politique de la ville de La Cali. 
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ARTICLE 2 : MODALITES 
 
Pour mener à bien cette mission, La Cali s’engage à verser au CLAP Sud-Ouest pour l’année 2023 la 
somme de 10 000 euros. 
 
ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION 
 
La présente convention est conclue pour l’année 2023. 
 
 
ARTICLE 4 : COUT ET REGLEMENT 
 
La somme allouée par La Cali est annuelle. 
 
Elle sera versée en une seule fois à la signature de la présente convention.  
 
Un bilan et un compte-rendu financier détaillés de l’action devront être présentés à La Cali au plus 
tard à la fin mars (année N+1). 
 
En contrepartie, le CLAP Sud-Ouest s’engage à porter à la connaissance des bénéficiaires de l’action, 
à chaque fois que les conditions le permettent, les financements accordés par La Cali, et à apposer 
sur tous les documents de communication le logo de La Cali. 
 
ARTICLE 5 : RESILIATION 
 
Le CLAP Sud-Ouest est tenu de porter à la connaissance de La Cali toute modification intervenant en 
cours d’année dans ses statuts, dans ses objectifs généraux ou dans son règlement intérieur. 
 
Le non respect des précédentes dispositions par l’une ou l’autre des parties entraînera l’annulation de 
la convention. 
 

 

Fait à Libourne, le  

 

 

Pour La Cali,    Pour CLAP Sud-Ouest                              
Le Président,         La directrice,                                                                                   
 

 

 

 

Monsieur Philippe BUISSON  Mme Jeanne FONTAGNERES 
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La Communauté d’agglomération du Libournais, représentée par son Président, Monsieur Philippe 
BUISSON, dûment habilité es-qualité en application de la délibération du Conseil Communautaire en 
date du 10 juillet 2020. 
 
Vu la délibération du Conseil communautaire en date du 9 mai 2023 décidant de l’octroi d’une 
subvention pour l’année 2023 à l’Association pour la Formation et l’Education Permanente à Tivoli, 
 

 Considérant qu’il convient d’établir une convention visant à préciser les objectifs, conditions et 
modalités de versement de cette subvention,  
 

 Vu le Budget Prévisionnel 2023, chapitre 65, compte 6574, VILL0, fonction 520, 
 
 D’un commun accord entre les soussignés :  

 
La Communauté d’agglomération du Libournais (La Cali), représentée par son Président, Monsieur 
Philippe BUISSON,  
 
Et  
 

L’Association pour la Formation et l’Education Permanente à Tivoli (AFEPT), représentée par sa 
Directrice, Madame Lisa DRAI.  
 
 

Préambule 
 

L’Association pour la Formation et l’Education Permanente à Tivoli est une association loi 1901 ayant 
pour mission de favoriser la formation, l’insertion ou la réinsertion professionnelle de publics en 
difficulté sociale et, prioritairement auprès des jeunes de 16 à 25 ans, par une formation humaine et 
professionnelle.  

Dans ce cadre, elle a créé en 2014 l’Ecole de la 2ème Chance (E2C) de Bordeaux Métropole qui 
propose à des jeunes en situation de décrochage scolaire depuis plus d’un an d’intégrer un parcours 
d’insertion sociale et professionnelle.  

La force du dispositif E2C est de proposer un parcours individualisé de 9 mois basé sur : 

 la découverte du monde professionnel, à travers un système d’alternance en centre de 
formation et stages en entreprise aboutissant à la formation qualifiante, diplômante ou l’emploi 
direct, 

 l’acquisition de connaissance (savoirs de base, communication orale, …), 

 le vivre-ensemble grâce à une approche collective favorisant la socialisation et la citoyenneté, 

 l’accompagnement social (remédiation, lien avec la famille, …) et la prévention à la santé. 

 

CONVENTION RELATIVE AU VERSEMENT D’UNE SUBVENTION  

DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU LIBOURNAIS  

A L’ASSOCIATION POUR LA FORMATION ET L’EDUCATION 
PERMANENTE A TIVOLI (AFEPT) 
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Article 1 – Objet de la convention 
 

Suite à une étude d’opportunité réunissant l’ensemble des partenaires du domaine éducatif, social et 
insertion professionnelle des jeunes, la création d’une antenne de l’E2C de Bordeaux Métropole sur 
La Cali s’est avérée être une réponse nouvelle et complémentaire à celle du territoire pour faire face 
aux difficultés d’insertion professionnelle des jeunes.  

Ce projet de création d’une antenne de l’E2C a ciblé la commune de Coutras, unique quartier 
prioritaire de La Cali et polarité du nord de l’agglomération.  

 
La Communauté d’Agglomération du Libournais (La Cali) soutient l’antenne de l’Ecole de la 2ème 
Chance de Bordeaux Métropole sur la commune de Coutras.  
 

Article 2 – Durée de la convention 
 
Cette convention est conclue pour l’année 2023.  
Des avenants pourront être apportés à cette convention durant cette période. 
 

Article 3 – Montant de l’aide 
 
La somme allouée par La Cali est de 5 000€. 
 

Article 4 – Obligation du bénéficiaire 
 
La structure bénéficiaire doit être à jour de ses obligations fiscales, sociales et environnementales. 
 
Le bénéficiaire déclare ne pas disposer d’aide illégale et incompatible soumise à obligation de 
remboursement en vertu d’une décision de la Commission Européenne. 
 
L’AFEPT s’engage à porter à la connaissance, à chaque fois que les conditions le permettent, le 
financement accordé par La Cali, et à apposer sur tous les documents de communication le logo de 
La Cali. 
 

Article 5 – Modalités de paiement 
 
La somme allouée par La Cali est annuelle et déterminée au regard du budget prévisionnel présenté 
par le bénéficiaire et détaillant les différents postes budgétaires.  
 
Elle sera versée en une seule fois à la signature de la présente convention. 
 

Article 6 – Suivi et évaluation de la convention 

L’évaluation des conditions de réalisation des objectifs sur un plan qualitatif et quantitatif sera réalisée 
dans les conditions définies d’un commun accord entre l’AFEPT et La Cali.  
 
Parmi les éléments qualitatifs et quantitatifs, l’AFEPT devra présenter : 

- Le nombre de jeunes inscrits et leur commune d’origine, 
- Le profil des jeunes, 
- Le taux de sortie positive. 

 
L’évaluation portera sur la conformité des résultats, sur l’utilité sociale ou l’intérêt général de ses 
interventions et s’il y a lieu, sur la reconduction d’une nouvelle convention. 

 
L’AFEPT s’engage à fournir un bilan d’ensemble, qualitatif et quantitatif, de la mise en œuvre de son 
programme d’intervention (rapport d’activité). Celui-ci sera transmis au plus tard à la fin du 1er 
trimestre de l’année suivante. 
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Article 7 – Résiliation 
 
L’AFEPT est tenue de porter à la connaissance de La Cali toute modification intervenant en cours de 
convention dans ses statuts, dans ses objectifs généraux ou dans son règlement intérieur. 

Le non-respect des précédentes dispositions par l’une ou l’autre des parties entraînera l’annulation de 
la convention. 

Par la présente convention, l’association s’engage, à son initiative et sous sa responsabilité, à réaliser 
les objectifs conformes à cette convention – dont le contenu est précisé ci-dessus - et à mettre en 
œuvre, tous les moyens nécessaires à sa bonne exécution sur le territoire de la Communauté 
d’Agglomération du Libournais. 
 
Pour sa part, La Cali s’engage à soutenir la réalisation de ces objectifs. 
 
 
 
A Libourne, le   
 
 
Pour la Communauté  Pour la structure bénéficiaire,   
d’agglomération du Libournais,  AFEPT  
Le Président,  La Directrice, 
 
 
 
 
 
Philippe BUISSON  Lisa DRAI 


