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DELIBERATION n° 2024-02-029 - 1/2

Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 78
Nombre de conseillers communautaires en exercice : 78

Date de convocation : 07/02/2024
L'an deux mille vingt quatre, le treize février a 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la salle
des fétes a Saint Médard de Guiziéres, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents : 46

Philippe BUISSON, Président, Jacques LEGRAND, Vice-Président, Fabienne FONTENEAU, Vice-
présidente, Hervé ALLOY, Vice-président, Jean-Philippe LE GAL, Vice-Président, Laurent DE LAUNAY,
Vice-président, Jean-Luc LAMAISON, Vice-président, Eveline LAVAURE-CARDONA, Vice-présidente,
Laurent KERMABON, Vice-président, David REDON, Vice-Président, Thierry MARTY, Vice-Président,
Stephanie  DUPUY, Vice-présidente, Alain JAMBON, Vice-président, Marianne CHOLLET, Vice-
présidente, Jean Louis ARCARAZ, Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST, Conseiller délégué, Michel
MILLAIRE, Conseiller délégué, Bernard GUILHEM, Conseiller délégue, Brigitte NABET-GIRARD,
Conseillere déléguée, Gabi HOPER, Conseillére déléguée, Denis SIRDEY, Conseiller délégué, Michel
MASSIAS, Conseiller délégué, Jean-Pierre ARNAUD, Bernard BACCI, Armand BATTISTON, Sophie
BLANCHETON, Pascal LELEU (suppléant d'Emeline Brisseau),, Renaud CHALLENGEAS, Mireille
CONTE-JAUBERT, Jérdome COSNARD, Héléne ESTRADE, Christophe GALAN, Philippe GIRARD,
Patrick JARJANETTE, Fabienne KRIER, Thierry LAFAYE, Bruno LAVIDALIE, Martine LECOULEUX,
Pierre MALVILLE, Philipe MARIGOT, Paquerette PEYRIDIEUX, Laura RAMOS, Laurence ROUEDE,
Marie-Claude SOUDRY, Josette TRAVAILLOT, Joél CAURRAZE (suppléant de Jean-Philippe
VIRONNEAU)

Absents : 22

Chantal GANTCH, Jean Claude ABANADES, Marie-Sophie BERNADEAU, Didier CAZENAVE, Sandy
CHAUVEAU, Jean Louis D'ANGLADE, Christophe DARDENNE, Philippe DURAND-TEYSSIER, Lionel
GACHARD, Christophe GIGOT, Marie-Noélle LAVIE, Odile LUMINO, Gonzague MALHERBE, Frédéric
MALVILLE, Gérard MOULINIER, Edwige NOMDEDEU, Alain PAIGNE, David RESENDE, Baptiste
ROUSSEAU, Agnes SEJOURNET, Frangois TOSI, Michel VACHER

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote: 10

Sebastien LABORDE pouvoir a Jean Louis ARCARAZ, Jean-Luc BARBEYRON pouvoir a Michel
MILLAIRE, Joachim BOISARD pouvoir a Philippe BUISSON, Julie DUMONT pouvoir a Laurent
KERMABON, Patrick HUCHET pouvoir & Armand BATTISTON, Monique JULIEN pouvoir a Denis
SIRDEY, Michéle LACOSTE pouvoir & Brigitte NABET-GIRARD, Jocelyne LEMOINE pouvoir a Pierre
MALVILLE, Pierre-Jean MARTINET pouvoir a Fabienne KRIER, Christophe-Luc ROBIN pouvoir a Jean-
Philippe LE GAL

Monsieur Jacques LEGRAND a été nommé secrétaire de séance
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Sur proposition de Monsieur Philippe BUISSON, Président en 'absence de Madame Chantal GANTCH,
Vice-présidente en charge des ressources humaines,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la délibération 2023-11-293 du 15 novembre 2023 créant un emploi non permanent de contrat de
projet chargé de mission attractivité santé par référence au grade d’attaché,

Vu l'avis du Bureau communautaire du 7 février 2024,

Considérant qu'il est nécessaire de modifier cette délibération afin de tenir compte du recrutement a
venir,

Aprés en avoir délibéré,
Et a l'unanimité (56 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire décide de modifier la délibération 2023-11-293 comme suit :
Contrat de projet chargé de mission attractivité santé :

- modification de I'emploi non permanent de contrat de projet chargé de mission attractivité santé par
référence au grade d'attaché principal et avec versement du socle commun.

Certifié exécutoire compte tenu de la Pour expédition conforme

transmission en Sous-Préfecture et par délégation

et de la publication, mise en ligne sur le site de La Philippe BUISSON

Calle b ‘F/ . Président de la Communauté d'Agglomération du
Fait & Libourne I ovrier 2024 Libournais,

Président de séance

Le Président informe qYje la présente délibération
peut faire l'objet d'un\recours pour excés de
pouvoir devant le Tinbunal administratif de
Bordeaux dans un délai §e deux mois a compter
de sa publication et de\ sa réception par le
représentant de I'Etat N

nde
ronde

Le Président, Jacques LEGRAND,

er\/; i
Philippe BUISSON 1% Vice-président,
Secrétaire de séance
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Nombre de conseillers composant le Conseil Communautaire : 78
Nombre de conseillers communautaires en exercice : 78

Date de convocation : 07/02/2024
L'an deux mille vingt quatre, le treize février & 18 H 00, le Conseil communautaire s'est réuni, en la salle
des fétes a Saint Médard de Guizieres, sous la présidence de Monsieur Philippe BUISSON

Présents : 46

Philippe BUISSON, Président, Jacques LEGRAND, Vice-Président, Fabienne FONTENEAU, Vice-
presidente, Hervé ALLOY, Vice-président, Jean-Philippe LE GAL, Vice-Président, Laurent DE LAUNAY,
Vice-president, Jean-Luc LAMAISON, Vice-président, Eveline LAVAURE-CARDONA, Vice-présidente,
Laurent KERMABON, Vice-président, David REDON, Vice-Président, Thierry MARTY, Vice-Président,
Stephanie  DUPUY, Vice-présidente, Alain JAMBON, Vice-président, Marianne CHOLLET, Vice-
presidente, Jean Louis ARCARAZ, Conseiller délégué, Jean-Luc DARQUEST, Conseiller délégué, Michel
MILLAIRE, Conseiller délégué, Bernard GUILHEM, Conseiller délégué, Brigitte NABET-GIRARD,
Conseillere déléguée, Gabi HOPER, Conseillére déléguée, Denis SIRDEY, Conseiller délégué, Michel
MASSIAS, Conseiller délégué, Jean-Pierre ARNAUD, Bernard BACCI, Armand BATTISTON, Sophie
BLANCHETON, Pascal LELEU (suppléant d'Emeline Brisseau),, Renaud CHALLENGEAS, Mireille
CONTE-JAUBERT, Jérome COSNARD, Héléne ESTRADE, Christophe GALAN, Philippe GIRARD,
Patrick JARJANETTE, Fabienne KRIER, Thierry LAFAYE, Bruno LAVIDALIE, Martine LECOULEUX,
Pierre MALVILLE, Philipe MARIGOT, Paquerette PEYRIDIEUX, Laura RAMOS, Laurence ROUEDE,
Marie-Claude SOUDRY, Josette TRAVAILLOT, Joél CAURRAZE (suppléant de Jean-Philippe
VIRONNEAU)

Absents : 22

Chantal GANTCH, Jean Claude ABANADES, Marie-Sophie BERNADEAU, Didier CAZENAVE, Sandy
CHAUVEAU, Jean Louis D'ANGLADE, Christophe DARDENNE, Philippe DURAND-TEYSSIER, Lionel
GACHARD, Christophe GIGOT, Marie-Noélle LAVIE, Odile LUMINO, Gonzague MALHERBE, Frédéric
MALVILLE, Gérard MOULINIER, Edwige NOMDEDEU, Alain PAIGNE, David RESENDE, Baptiste
ROUSSEAU, Agnés SEJOURNET, Frangois TOSI, Michel VACHER

Absents excusés ayant donné pouvoir de vote: 10

Sebastien LABORDE pouvoir & Jean Louis ARCARAZ, Jean-Luc BARBEYRON pouvoir a Michel
MILLAIRE, Joachim BOISARD pouvoir a Philippe BUISSON, Julie DUMONT pouvoir a Laurent
KERMABON, Patrick HUCHET pouvoir a Armand BATTISTON, Monique JULIEN pouvoir & Denis
SIRDEY, Michéle LACOSTE pouvoir & Brigitte NABET-GIRARD, Jocelyne LEMOINE pouvoir & Pierre
MALVILLE, Pierre-Jean MARTINET pouvoir a Fabienne KRIER, Christophe-Luc ROBIN pouvoir & Jean-
Philippe LE GAL

Monsieur Jacques LEGRAND a été nommé secrétaire de séance
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DE LA GIRONDE (CDG33) POUR LANCEMENT D'UNE CONSUCTATION TV vOL
D'UNE PASSATION DE CONVENTION DE PARTICIPATION

Sur proposition de Monsieur Philippe BUISSON, Président en I'absence de Madame Chantal GANTCH,
Vice-présidente en charges des Ressources humaines,

Vu la législation relative aux assurances,

Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la protection sociale
compiémentaire,

Vu les articles L 221-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la négociation et
accords collectifs,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents et
les quatre arrétés d'application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu la délibération n° DE-0063-2023 du Conseil d'administration du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de la Gironde en date du 13 décembre 2023 autorisant le lancement d'une
convention de participation pour la couverture des risques prévoyance et/ou sante;

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial de la Cali en date du 25 janvier 2024,

Vu l'avis du Bureau communautaire du 7 février 2024,

Considérant que la protection sociale complémentaire (PSC) est devenue I'un des outils clé de la
politique sociale des employeurs publics territoriaux, qui doivent contribuer au financement des garanties
d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent.

Celles-ci permettent de couvrir :

- le risque prévoyance : compensation de la parte de salaire en cas d'incapacité de travail, d'invalidité,
d'inaptitude ou de décés.

La participation de employeur devient obligatoire & compter du 1er janvier 2025. Un accord collectif
national portant réforme de la PSC des agents territoriaux conclu le 11 juillet 2023 entre les partenaires
sociaux et les associations d’employeurs porte & 50% de la cotisation le montant minimal de la
participation de I'employeur a verser aux agents, qui auront I'obligation d’adhérer a un contrat collectif
souscrit par 'employeur. La mise en place de ce contrat nécessitera un accord a I'issue d'une négociation
collective locale. Ce dispositif sera effectif & compter de la transposition normative de cet accord national.

- les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident.

La participation devient obligatoire d’'un montant minimum de 15 € mensuel brut par agent & compter du
1er janvier 2026. L'employeur devra verser sa participation en choisissant I'un des trois modes de
contractualisation : contrat individuel labellisés, contrat collectif & adhésion facultative des agents ou
contrat collectif & adhésion obligatoire souscrit aprés conclusion d’un accord collectif valide.

En application des dispositions de l'article L.827.7 du code général de la fonction publique, le Centre de
Gestion a une obligation de proposer aux employeurs publics territoriaux des garanties issues de contrats
collectifs (procédure des conventions de participation).

Le Centre de Gestion va lancer une consultation pour retenir un organisme d’assurance. Les employeurs
doivent bien au préalable délibérer pour donner mandat au Centre de Gestion aprées avis de leur Comité
Social Territorial (art. 4 décret n°2011-1474).

Le processus de consultation sera commun aux employeurs territoriaux du département qui auront
formulé leur intention par courrier, afin de mutualiser les risques a couvrir, et rechercher des tarifs
compétitifs au bénéfice des agents.

Les conventions de participation seront conclues par le centre de gestion pour le compte des
employeurs, au méme titre que les contrats collectifs d’assurance associés, en déclinaison de ['article
L827-7 du code général de la fonction publique.
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risques en faveur d'un ratio prix/prestations optimisé, et d'autre part de préparer et mener la consultation
dans un cadre juridique sécurisé, Considérant que les autres modes de contractualisation prévus par les
textes seront par ailleurs étudiés a titre comparatif,

Considérant que les organisations syndicales seront associées a la démarche,

Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 7 février 2024,

Apres en avoir délibéré,
Et a 'unanimité (56 conseillers présents ou ayant donné pouvoir),

Le Conseil communautaire décide :

- de se joindre a la procédure de mise en concurrence pour la passation de la convention de participation
relative au risque Santé et/ou prévoyance que le Centre de gestion de la Gironde va engager.

- de prendre acte que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin qu’il puisse prendre ou
non la deécision de signer la convention de participation relative au risque Santé et /ou Prévoyance

souscrite par le CDG 33 a compter du 1®" janvier 2025.

Certifié¢ exécutoire compte tenu de la Pour expédition conforme

transmission en Sous-Préfecture et par délégation

et de la publication, mise en ligne sur le site de La Philippe BUISSON

e b _F/ vier 2024 Président de la Communauté d'Agglomération du
Fait a Libourne ov Libournais,

Président de séance

Le Président informe que la présente délibération
peut faire l'objet \d'un recours pour excés de
pouvoir devant le\ Tribunal administratif de
Bordeaux dans un dglai de deux mois a compter
de sa publication dt de sa réception par le
représentant de I'Etat

Jacques LEGRAND,
1°" Vice-président,
Secrétaire de séance

Le Président;
Philippe BUISSON
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